
Der GmbH-Geschäftsführer:
Haftung, Rechte, Pflichten

9:00 Beginn

Geschäftsführung und Vertretung
• Bestellung des Geschäftsführers und Handelsregistereintragung 
•  Abberufung des Geschäftsführers 
•  Geschäftsführung und Vertretung der GmbH, insbesondere bei  
 mehreren Geschäftsführern 
•  Zustimmung und Weisung der Gesellschafterversammlung 
•  Faktische Geschäftsführung 

Das Dienstverhältnis des Geschäftsführers 
• Rechtsstellung des Geschäftsführers im Arbeits- und  
 Sozialversicherungsrecht 
•  Dienstvertrag, Steuer und Sozialabgaben 
•  Wettbewerbsverbot, Geheimhaltung 
•  Abfindung, Altersvorsorge, Ruhegeld 
•  Haftung aus dem Dienstvertrag, D&O Versicherung 

Geschäftsverteilung, Haftung, Kontrolle und Information 
• Geschäftsverteilung (Ressortzuständigkeit) und Gesamtverantwortung  
 in der aus mehreren Personen bestehenden Geschäftsführung
• Voraussetzungen und Konsequenzen einer Geschäftsverteilung,  
 insbesondere Überwachungspflichten
• Pflichtverletzung und Haftung 
• Verhältnis der Geschäftsführung zu Aufsichtsrat und Beirat 
• Gesellschafterinformationen (Auskunfts- und Einsichtsrechte  
 der Gesellschafter) 

Besondere gesellschaftsrechtliche Haftungsrisiken 
• Kapitalerhaltung, Krise und Insolvenz 
• Transparenzregister
• Geheimhaltung vs. Mitwirkungspflichten, insbesondere bei M&A Prozessen 

ca. 17:00 Ende des Seminars

Es kann aus organisatorischen Gründen vorkommen, dass o.a.  
thematische Blöcke in einer anderen Reihenfolge  
präsentiert werden. 

Zum Hintergrund
Die Position des Geschäftsführers als Organmitglied ist mit viel Verant- 
wortung für das Unternehmen und somit auch mit erheblichen Haftungs- 
risiken verbunden. Die Kenntnis dieser gesellschaftsrechtlichen „Stolperfallen“ 
und das frühzeitige Erkennen von haftungsrelevanten Situationen ist daher 
für den Geschäftsführer und seine Stabsabteilung von zentraler Bedeutung. 

Im Rahmen der Veranstaltung werden Haftungstatbestände praxisnah  
erläutert und Möglichkeiten der Absicherung anhand von konkreten  
Fallbeispielen besprochen. 

Es werden außerdem sämtliche Fragen im Zusammenhang mit dem  
Anstellungsverhältnis einschließlich von praktischen Hinweisen zur  
Verknüpfung von Bestellung und Anstellungsverhältnis behandelt. 

Das Seminar richtet sich an GmbH-Geschäftsführer, leitende Mitarbeiter im 
Bereich der Assistenz der Geschäftsleitung sowie Mitglieder von  
Aufsichtsgremien. 

Veranstaltungsorte

06. Februar 2024, Webinar – Online

22. Februar 2024, München, Novotel München Airport 
Nordallee 29, 85356 München-Flughafen, Tel. 089-9705130

27. Februar 2024, Düsseldorf, Sheraton Düsseldorf Airport Hotel 
Terminal-Ring 4, 40474 Düsseldorf, Tel. 0211-4173-0

05. März 2024, Webinar – Online

07. März 2024, Stuttgart, Steigenberger Graf Zeppelin 
Arnulf-Klett-Platz 7, 70173 Stuttgart, Tel. 0711-2048-0

12. März 2024, Hannover, Novotel Hannover 
Podbielskistraße 21-23, 30163 Hannover, Tel. 0511-39040

17. April 2024, Webinar – Online

25. April 2024, München, Novotel München Airport 
Nordallee 29, 85356 München-Flughafen, Tel. 089-9705130

14. Mai 2024, Stuttgart, Steigenberger Graf Zeppelin 
Arnulf-Klett-Platz 7, 70173 Stuttgart, Tel. 0711-2048-0

13. Juni 2024, Hannover, Novotel Hannover 
Podbielskistraße 21-23, 30163 Hannover, Tel. 0511-39040

02. Juli 2024, Stuttgart, Steigenberger Graf Zeppelin 
Arnulf-Klett-Platz 7, 70173 Stuttgart, Tel. 0711-2048-0 
(Dr. Hils)

02. Juli 2024, Düsseldorf, Sheraton Düsseldorf Airport Hotel 
Terminal-Ring 4, 40474 Düsseldorf, Tel. 0211-4173-0 
(Dr. Richardt)

Teilnahmegebühr: 995,– € zzgl. MwSt.

Das Seminar wird von jeweils einem Mitglied  
des ADVANT Beiten-Teams gehalten.

Die Referenten/ADVANT Beiten
Dr. Michael Hils, Partner, Schwerpunkt: Steuerrecht/Mergers &  
Acquisitions/Private Equity & Alternative Investments/Wirtschaftsstrafrecht. 

Dr. Winfried Richardt, Partner, Schwerpunkt: Gesellschaftsrecht, Aktien-
recht, Umwandlungen, Compliance und Haftung der Leitungsorgane.




