
Der GmbH-Geschäftsführer:
Haftung, Rechte, Pflichten

9:00 Beginn

Geschäftsführung und Vertretung
• Bestellung des Geschäftsführers und Handelsregistereintragung
• Abberufung des Geschäftsführers
• Geschäftsführung und Vertretung der GmbH
• Zustimmung und Weisung der Gesellschafterversammlung
• Faktische Geschäftsführung

Geschäftsverteilung, Haftung, Kontrolle und Information
• Geschäftsverteilung (Ressortzuständigkeit) und Gesamtverantwortung
• Pflichtverletzung und Haftung
• Verhältnis der Geschäftsführung zu Aufsichtsrat und Beirat
• Gesellschafterinformationen (Auskunfts- und Einsichtsrechte der  
 Gesellschafter)

Verantwortungsbereiche des Geschäftsführers und  
besondere Haftungsrisiken
• Buchhaltung und Bilanzierung, Steuern und Sozialabgaben
• Kapitalerhaltung, Krise und Insolvenz
• Geheimhaltung vs. Mitwirkungspflichten, insbesondere bei M&A Prozessen

Das Dienstverhältnis des Geschäftsführers
• Rechtsstellung des GF im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht
• Dienstvertrag, Steuer und Sozialabgaben
• Wettbewerbsverbot, Geheimhaltung
• Abfindung, Altersvorsorge, Ruhegeld
• Haftung aus dem Dienstvertrag, D&O Versicherung

ca. 17:00 Ende

Die Abfolge der thematischen Blöcke kann variieren.

Hinweis
Die Position des Geschäftsführers als Organmitglied ist mit viel  Verant- 
wor tung  für das Unternehmen und somit auch mit erheblichen Haftungs-
risiken verbunden. Die Kenntnis dieser „Stolperfallen“ und das frühzeitige 
 Erken nen  von haftungsrelevanten Situationen ist daher für den Geschäfts- 
führer und seine Stabsabteilung von zentraler  Bedeutung. 

Dies gilt insbesondere im Hinblick auf die Verschärfungen durch die 
gesetzlichen Neuregelungen der GmbH-Reform („MoMiG“) und die  
Änderung des Insolvenzgrunds der Überschuldung. 

m Rahmen der  Veranstaltung werden Haftungstatbestände praxisnah 
 erläutert und  Mög lichkeiten der Absicherung anhand von konkreten 
 Fall beispielen besprochen. Ein Schwerpunkt liegt beim Leistungsverkehr 
mit dem Gesellschafter und dem richtigen Verhalten vor und in der  
Krise der GmbH. Dabei werden  konkrete Fälle aus der Praxis erörtert. 
Durch Checklisten zur  Geschäfts führerhaftung erhalten die Teilnehmer 
eine zusätzliche Unterstützung zur Vermeidung von Haftungsrisiken.

Es werden außerdem wichtige Fragen im Zusammenhang mit dem An- 
stellungsverhältnis einschließlich taktischer Hinweise für den Fall einer  
fristlosen Kündigung behandelt.  

Veranstaltungsorte

15. Februar 2023, Webinar – Online

21. März 2023, Webinar – Online

25. April 2023, Webinar – Online

31. Mai 2023, Hannover, Novotel Hannover 
Podbielskistraße 21-23, 30163 Hannover, Tel. 0511-39040

13. Juni 2023, Stuttgart, Steigenberger Graf Zeppelin 
Arnulf-Klett-Platz 7, 70173 Stuttgart, Tel. 0711-2048-0

21. Juni 2023, München, Novotel München Airport 
Nordallee 29, 85356 München-Flughafen, Tel. 089-9705130

18. Juli 2023, München, Novotel München Airport 
Nordallee 29, 85356 München-Flughafen, Tel. 089-9705130

25. Juli 2023, Stuttgart, Steigenberger Graf Zeppelin 
Arnulf-Klett-Platz 7, 70173 Stuttgart, Tel. 0711-2048-0

Teilnahmegebühr: 995,– € zzgl. MwSt.

Das Seminar wird von jeweils einem Mitglied  
des ADVANT Beiten-Teams gehalten.

Also available in English:

The GmbH (Ltd. co) in German Corporate Law: The MD's Responsibilities and Liabilities
9:00 Start (CET)
Introduction
•  The GmbH (Limited Liability Company) in German Corporate Law
•  Fundamentals of the Organisational Constitution
Management and Representation
•  Managing Director's Appointment and Entry in Commercial Register
•  Dismissal of Managing Director
•  Management and Representation of the GmbH
•  Consent and Instruction of the Shareholders' Meeting
•  De Facto Management
Structure of Responsibilities, Liability, Monitoring and Information
•  Structure of Responsibilities (Allocation of Responsibilities) and  
 Overall Responsibility
•  Breach of Duty and Liability
•  Relation between the Management Board vis-à-vis Supervisory Board  
 and Advisory Board
•  Shareholder Information (Information and Examination Rights  
 of the Shareholders)

Areas of Responsibility of the Managing Director and Specific  
Liability Risks
•  Bookkeeping and Financial Accounting
•  Taxes and Social Security Contributions
•  Capital Preservation, Crisis and Insolvency
•  Confidentiality vs. Cooperation Duties, particularly in M&A Processes

The Employment status of a Managing Director
•  The Managing Director's Legal Status in Labour and Social Security Law
•  Service Agreement
•  Taxes and Social Security Contributions
•  Non-Competition, Confidentiality
•  Severance Payment, Old Age Provisions, Pension
•  Liability under the Service Agreement
•  D & O Insurance

approx. 5:00 pm End

Online seminar · March 16th 2023 
Delegate fee: 1.295,– € plus 19 % VAT

03. Mai 2023, Düsseldorf, Sheraton Düsseldorf Airport Hotel 
Terminal-Ring 4, 40474 Düsseldorf, Tel. 0211-4173-0 
Teilnahmegebühr: 1.295,– € zzgl. 19 % MwSt.




